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ACTA No. 1 

 

 

NOMBRE DE LA REUNIÓN: Caracterización 

 

FECHA: 13 de abril de 2026. 

 

LUGAR: I.E. de Occidente 

TEMAS: Caracterización 

NOMBRE DEL MENOR: Ivan Alejandro Prieto – Paola Cristina Ceballos 

 

PERSONA BENEFICIADA: Ivan Alejandro Prieto 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Realización de caracterización y aplicación de escalas para la identificación de posibles factores de 

riesgo del paciente, esto, dentro de la ejecución de la estrategia RBC de salud mental, del Plan de 

Intervenciones Colectivas 2026. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

Presentación de equipo de trabajo psicosocial de la estrategia RBC. 

 

Socialización de la estrategia RBC, y su impacto desde la educación y prevención. 

 

Realización de caracterización psicosocial mediante preguntas clave para conocer sobre el contexto 

del paciente. 

 

Se realiza la aplicación de instrumentos de evaluación psicosocial que permiten identificar 

necesidades específicas, reconocer factores de riesgo y orientar la formulación de planes de 

intervención enfocados en la educación y prevención. 

 

CONCLUSIONES 

 

Iván presenta dificultades en la regulación emocional y en la adaptación a normas y límites, 

manifestadas a través de conductas oposicionistas y respuestas de resistencia frente a figuras de 

autoridad. Estas manifestaciones se encuentran asociadas, en parte, al impacto emocional 

generado por la ausencia física de la figura paterna debido al proceso migratorio, situación que ha 

favorecido la aparición de sentimientos de tristeza, frustración y enojo que no han sido elaborados 

adecuadamente. En consecuencia, se requiere un proceso de intervención psicosocial orientado al 
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fortalecimiento de competencias emocionales, la elaboración de las experiencias asociadas a la 

separación familiar, el desarrollo de habilidades para la resolución de conflictos y la promoción de 

pautas de convivencia basadas en el respeto por las normas y el reconocimiento de figuras de 

autoridad, favoreciendo factores protectores que contribuyan a su bienestar integral y adaptación a 

los diferentes entornos en los que participa. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

   

 

ASISTENTES 

 

NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD FIRMA 

 

Paola Cristina Ceballos  

 

 

Acudiente 

 

 

Yesica Maria Casas Ortiz 

 

 

 

Trabajadora Social 

 

 

Joan Valentina Ocampo 

Herrera 

 

 

Coordinadora PIC 

 

 

 

 

 

 

 

 


